Gobernacion e
Cundinamarea

Bogoté D.C., noviembre de 2025
Doctora )
YULIETH TERESA CHAVEZ SORIANO
Silvania - Cundinamarca
Referencia: Invitacion a presentar propuesta de Prestacion de Servicios

Cordial saludo:

De acuerdo con el asunto de la referencia me permito invitarlo a presentar propuesta para:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA RELACIONADOS CON LA

b 1ﬂ'\!SF’ECCIC)!\I VIGILANCIA Y CONTROL DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS MUNICIPIOS NO

' -CERTIF[CADOS EN EDUCACION, ASI-COMO ‘REALIZAR ACTIVIDADES Y DAR IMPULSO A
PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS”

Que dé cuenia de los siguientes aspectos:
Contextualizacion:

El' Departamento de Cundinamarca — Secretaria de Educacion, debe dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 67 de la Constitucidn Politica, el cual consagra que la educacion és un
derecho fundamental de [a personay un servicio publico que tiene una funcién social, tendiente a ia
mejor formacién moral, intelectual v fisica de los educandos, con fa cual se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia ya los' demas bienes y valores de la cultura para lograr una formacion
mtegral donde se forme en el respéto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia

El articulo 44 de la Constitucion Politica consagra que los derechos de fos nifios, nifias y
adolescentes son de caracter fundamental, especial y prevalente. En este sentido, establece, entre
. 6tros, os sugu:entes dérechos: la vida, la mtegr[dad fisica, la salud, la séguridad social, el cuidado,
‘el amory elacceso a la educacion. Igualmente impone que la Familia, la Sociedad y el Estado tienen
la; ob[:gacu‘)n de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo. armonico e integral y el
gjercicio pleno de sus derechos, ¢on prevalencia de éstos sobre los derechos de los demas, es asi
como los articulos 208-de la Constitucion Nacional y 4° de 1a Ley 489 de 1998 establecen como
finalidades de la funcién administrativa del Estado, la busqueda de 1a satisfaccion de las necesidades
generalés de todos los habitantes, (...)

Que a la Secretaria de Educacién de Cundinamarca le corresponde garantizar una adecuada
prestacmn del servicio'educative. Para lograr estos retos se requiere que las instituciones educativas
se: empoderen de la cultura dei emprendtmiento y generen estrategias y herramientas
lmprescmdlbles en el disefio y desarrolio’de contextos propiosde la gestion académica para generar
en los jovenes la definicion de sus proyectos de vida y orientarlos para Ia toma de decisiones al
termanar la educacion media e iniciar la-educacion supérior.
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En tal sentido, se necesita una Secretaria de Educacion que responda a los retos de
acompafiamiento que el servicio educativo requiere,

Cada una de las dependencias de la Secretaria tienen unas funcicnes especificas, en el caso de la
Direccion de Buen Gobierno Educativo, se requiere contar con un profesional en derecho que-apoye
las funciones de inspeccion, vigilancia y control del servicio educativo en los municipios y dar impulso
a los procesos administrativos sancionatorios.

Por lo anterior se requiere que la Secretaria de Educacién cuente con el profesional, con experiencia
en temas relacionados con el secior educativo.

OBJETO:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA RELACIONADOS CON LA
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EDUCACION, ASI COMO REALIZAR ACTIVIDADES Y DAR IMPULSO A
PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS"

OBLIGACIONES:
En desarrolio del objeto, el contratista desarrollara las siguientes actividades:

1. Sustanciar y dar impulsc a los Procesos Administrativos Sancionatorios -PAS de los
establecimientos educativos de los municipios no certificados que le sean asignados por
reparto, proyectando los actos adminisirativos necesarios atendiendo la normatividad
vigente, asi como atender en los términos establecidos las peticiones y requerimientos
derivados de los procesos administrativos sancionatorios a su cargo a través de los
sistemas de atencion a los usuarios SAC, CONDOR y MERCURIOQ.

2. Sustanciar y dar impulsc a los Procesos Administrativos Sancionatorios -PAS seguidos en
contra de las Entidades Sin Animo de Lucro -ESAL con fines de educacién formal y
educacion para el trabajo y desarrollo humano, con dominio en el departamento de
Cundinamarca que le sean asignados por reparto, proyectando los actos administrativos
necesarios atendiendo la normatividad vigente, asi como atender en los términos
establecidos las peticiones y requerimientos derivados de los procesos administrativos
sancionatorios a su cargo a través de los sistemas de atencion a los usuarios SAC,
CONDOR y MERCURIQ.

3. Realizar visitas a los Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales en los 108
municipios no certificados del departamento de Cundinamarca conforme al reglamento
territorial para ejercer la funcidn de inspeccién y vigilancia, decreto 242 de 2022,
presentando el respectivo informie al director en los plazos y condiciones establecidas.

4. Atender las acciones de tutela gue le sean asignadas en las que se vincule a la Direccion
de Buen Gobierno Educativo elaborando informes técnicos, asi como realizar seguimiento
a los requerimientos y fallos proferidos.
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5. Dar respuesta oporfuna, de calidad y en los términos. establecidos a las "PQRSDF"
asignadas a fravés de las herramientas ofimaticas del sistema de atencion al ciudadano
SAC, CONDOR y MERCURIC realizando seguimiento hasta el traslado por competencia
ylo cierre definitivo.

6. Atenderde manera oportuna las solicitudes del supervisor del contrato, derivadas del objeto
contractual.

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.
Plazo de ejecucion; Un (01) mes y veinte (20) dias.
Perfil Requerido: Profesional, con 25 a 36 meses de experiencia.

TC‘or:dialmente,

DILLA REINOSO
SECRETARIA DE' EDUCACION DE CUNDINAMARC

Vo.Bo. Karen Milena Ledn Aroca
Directora de Buen Gobierno Educativo
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